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Cursus Preventiemedewerker  
 
Locatie:   Apeldoorn 
Datum:  dinsdag 27 september en dinsdag 4 oktober 2011 
Aantal deelnemers: maximaal 10 
Kosten:  € 450,- excl. BTW 
 
 
Inleiding 
De Arbo-wet eist dat de werkgever zich ten aanzien van zijn verplichtingen laat bijstaan 
door deskundige medewerker(s). In kleine(re) organisaties kan de werkgever deze rol 
zelf vervullen, vanaf 15 werknemers moet hiertoe één of meerdere werknemer(s) worden 
aangewezen.  
De werknemer (preventiemedewerker) dient te beschikken over een deskundigheid en 
ervaring die is afgestemd op de risico’s in het bedrijf.  
Om preventiemedewerkers te voorzien van de nodige kennis en vaardigheden biedt 
Pro(t)Action de cursus “preventiemedewerker” aan. 
 
Doel en werkwijze 
De cursist kan na afloop van de cursus vorm en inhoud geven aan in- en externe 
processen voor het opstellen en actueel houden van de risico-inventarisatie en –evaluatie 
en het bijbehorende plan van aanpak. 
 
De cursist heeft na afloop van de cursus basiskennis met betrekking tot enkele 
onderwerpen die binnen het aandachtsgebied arbeidsomstandigheden vallen. 
 
Uitgangspunt voor de training is het zelfstandig handelen van de deelnemers. De training 
staat in het teken van leren en doen. Theorie zal afgewisseld worden met opdrachten en 
oefeningen.  
 
De opleiding is in multidisciplinair verband ontwikkeld door de kerndeskundigen van 
Pro(t)Action en Tinguely Experts.   
 
De in de cursus opgedane kennis wordt in de praktijk toegepast. Centraal hierin staat 
een huiswerkopdracht die aan het einde van de cursus dient te resulteren in een volledig 
getoetste risico-inventarisatie -en evaluatie met plan van aanpak. 
 
Wanneer u al in het bezit bent van een recente risico-inventarisatie en –evaluatie dan is 
het volgende mogelijk: 
− actualisering van de risico-inventarisatie en –evaluatie; 
− verdieping / uitwerking van een onderwerp uit de risico-inventarisatie en –evaluatie. 
 
De training bestaat uit vier blokken verdeeld over 2 dagen. 
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Programma 
Dag 1  
 
Ochtend (8.00 – 12.00 uur) 
− Profiel en positie van de preventiemedewerker 
− Arbeidsomstandighedenwet, verplichtingen, verantwoordelijkheden en 

aansprakelijkheid 
− Arbeidsomstandighedenbeleid 
− Bespreking keuzeonderwerp voor dag 2, afhankelijk van het type organisatie 

(bijvoorbeeld PBM-beleid, verzuimbeleid, communicatie) 
 
Lunch 
 
Middag (12.30 – 16.30 uur) 
− Rol van in- en externe betrokkenen (deskundige personen en instanties) 
− De risico-inventarisatie en -evaluatie: methodiek en kwalificering van risico's 
− Arbeidshygiënische strategie 
− Opstellen en werken met het Plan van Aanpak 
 
Dag 2  
 
Ochtend (8.00 – 12.00 uur) 
− Psychosociale arbeidsbelasting 
− Adviseren en communiceren 
− Het in stand houden van de “Arbocyclus” 
 
Lunch 
 
Middag (12.30 – 16.30 uur) 
− Bespreking  huiswerkopdrachten (uitwisselen van ervaringen) 
− Specifiek thema (keuze) 
− Actualisering en toetsing van de risico-inventarisatie en -evaluatie 
 
 
Literatuur 
Aanbevolen literatuur (zelf aanschaffen): Preventiemedewerker (een praktische 
handleiding), uitgave Kluwer, te bestellen via www.kluwerarbo.nl 
 
Tijdens de cursus wordt gebruik gemaakt van: 
De Cursusmap Pro(t)Action met hand-outs en achtergrondinformatie, RI&E eigen 
organisatie, checklist RI&E 
 
Certificaat 
De deelnemers ontvangen na een positieve beoordeling van de huiswerkopdracht een 
certificaat. 
 
 


